
男性 女性 合計 女性教員の割合 男性 女性 合計 女性教員の割合

2019/04/01 1,413 299 1,712 17.5% 1,305 270 1,575 17.1%

2019/05/01 1,426 306 1,732 17.7% 1,320 276 1,596 17.3%

2019/06/01 1,428 308 1,736 17.7% 1,322 276 1,598 17.3%

2019/07/01 1,442 311 1,753 17.7% 1,328 280 1,608 17.4%

2019/08/01 1,448 311 1,759 17.7% 1,331 280 1,611 17.4%

2019/09/01 1,453 312 1,765 17.7% 1,338 280 1,618 17.3%

2019/10/01 1,461 314 1,775 17.7% 1,343 283 1,626 17.4%

2019/11/01 1,467 315 1,782 17.7% 1,344 283 1,627 17.4%

2019/12/01 1,466 316 1,782 17.7% 1,345 284 1,629 17.4%

2020/01/01 1,461 318 1,779 17.9% 1,342 284 1,626 17.5%

2020/02/01 1,464 318 1,782 17.8% 1,341 284 1,625 17.5%
2020/03/01 1,465 321 1,786 18.0% 1,343 286 1,629 17.6%

※定義　

・学長，役員を含む（監事２名及び事務系の役員は除く）。

・休職者・本学経費負担の出向者を含む。

男性 女性 合計 女性一般職員の割合

2019/04/01 341 249 590 42.2%

2019/05/01 341 249 590 42.2%

2019/06/01 341 249 590 42.2%

2019/07/01 341 247 588 42.0%

2019/08/01 341 246 587 41.9%

2019/09/01 341 246 587 41.9%

2019/10/01 341 245 586 41.8%

2019/11/01 341 245 586 41.8%

2019/12/01 341 246 587 41.9%

2020/01/01 341 244 585 41.7%

2020/02/01 340 246 586 42.0%
2020/03/01 340 247 587 42.1%

※定義　
・事務系の役員を含む。

〇本務教員・承継教員の女性割合（2019年度）

〇一般職員・常勤の女性割合（2019年度）

・休職者・本学経費負担の出向者を含む。

本務教員

一般職員・常勤

承継教員
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